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Curriculum MAS European and Global Governance

Allgemeine Beschreibung

Der MAS “European and Global Governance” bietet eine wissenschaftlich fundierte Ausbildung, die
rechts-, wirtschafts- und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen und Spezialkompetenzen fiir das
Verstandnis von Governance-Prozessen auf europaischer und globaler Ebene vermittelt. Der modula-
re Aufbau in Form von flinf thematisch eigenstdndigen Certificates of Advanced Studies (CAS) erlaubt
es den Studenten und Studentinnen, die Weiterbildung berufsbegleitend durchzufiihren und nach
den eigenen Bediirfnissen und zeitlichen Kapazitaten flexibel zu planen.

Der MAS macht die Studierenden mit der Europaischen Union vertraut und bettet die europaische
Integration in den grosseren Kontext globaler Governance-Modelle und -Praktiken ein. Dies geschieht
aus einer konsequent interdisziplindren Perspektive. Jeder CAS besteht aus neun Lehrveranstaltun-
gen, die rechts-, wirtschafts- und gesellschaftswissenschaftliche Themen, Fragestellungen und Spezi-
alkompetenzen vermitteln. Ergdnzt wird dies jeweils um eine zehnte Lehrveranstaltung, die prakti-
sche Fahigkeiten (Skills) vermittelt, die fiir gechobene Management-Aufgaben im Arbeitsalltag einer
international tatigen Institution wesentlich sind. Das Alleinstellungsmerkmal des MAS , European and
Global Governance” liegt in Verknlipfung europaischer Governance-Prozesse mit rechtlichen, wirt-
schaftlichen, politischen und sozialen Integrationsprozessen, die an den Grenzen des europaischen
Raums und Uber diesen hinaus stattfinden und auf diesen zurlickwirken. Die Beschaftigung mit ver-
schiedenen Formen und Stufen von Governance-Prozessen ist dabei theoretisch und praktisch inspi-
riert. Das international zusammengesetzte Lehrpersonal versammelt herausragende Kompetenzen
im jeweiligen Fachgebiet. Der breite fachliche Hintergrund garantiert Einblicke in aktuelle inhaltliche,
theoretische oder methodische Entwicklungen im jeweiligen Feld. Zugleich kénnen die Studenten
und Studentinnen von den praktischen Erfahrungen profitieren, die einzelne Lehrende als internatio-
nal tatige Anwalte, Politikberater oder Wirtschaftsexperten in internationalen Organisationen ge-
wonnen haben.

Zielpublikum

Der MAS ,,European and Global Governance” richtet sich an Personen mit universitarem Abschluss
auf Masterstufe bzw. gleichzuhaltenden Bildungsvoraussetzungen, die in nationalen oder internatio-
nalen Organisationen, Unternehmen oder Verwaltungen tatig sind und die ihre persdnliche Bildung
und berufliche Qualifikation flir Fiihrungsaufgaben im Bereich der Governance auf europaischer oder
globaler Ebene erweitern mochten. Dariliber hinaus sind Personen mit Bachelorabschluss angespro-
chen, die Uber einschlagige mehrjahrige Berufserfahrung in Politik, Verwaltung, Wirtschaft und NGOs
verfligen. Gute Kenntnisse in der Hauptunterrichtssprache Englisch sind Voraussetzung.
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Kursstruktur

Der MAS , European and Global Governance” setzt sich aus flnf Certificates of Advanced Studies und
einer Abschlussarbeit zusammen. Die einzelnen CAS bestehen aus jeweils 10 Lehrveranstaltungen,
die am Europainstitut der Universitat Basel von einem Dozenten oder einer Dozentin des Studien-
gangs unterrichtet werden. Jede Lehrveranstaltung umfasst 12 Stunden Prasenzzeit in Form von Vor-
lesungen, Seminaren, Kolloquien oder Fallbearbeitungen. Jeder CAS wird mit einer Priifung abge-
schlossen, die in einer Klausur, einer schriftlichen Arbeiten oder einer miindlichen Priifung bestehen
kann. Fir das erfolgreiche Bestehen eines CAS erhalten die Studierenden ein Certificate of Advanced
Studies der Universitat Basel (10 ECTS). Werden alle finf CAS erfolgreich absolviert und die Ab-
schlussarbeit bestanden, wird den Teilnehmenden der Abschluss ,,Master of Advanced Studies in
European and Global Governance” der Universitit Basel (60 ECTS).

Der Studiengang setzt sich aus den folgenden CAS zusammen (ausfihrlich siehe Anhang |):

o CAS European Integration: Dieser CAS macht die Studierenden mit den rechtlichen, politi-
schen und wirtschaftlichen Grundlagen der europdischen Integration vertraut. Dies beinhal-
tet die rechtlichen Grundlagen der Europaischen Union (EU), die wirtschaftspolitischen und
makrodkonomischen Standbeine der EU sowie die institutionelle Architektur der politischen
Organe der EU.

o CAS International Organizations and NGOs: Im Zentrum steht hier die Funktionsweise von in-
ternationalen Organisationen auf européischer und internationaler Ebene. Behandelt werden
die aussenpolitischen Beziehungen der EU, die EU im Geflige internationaler Organisationen
und die Grundlagen des internationalen Rechts. Am Beispiel der Welthandelsorganisation
(WTO) wird eine Einfiihrung in die Grundlagen der internationalen Verhandlungsfiihrung ge-
geben. Die Rolle von international aktiven NGOs im internationalen System wird anhand der
Themenbereiche Arbeits- und Sozialrechte, Menschenrechte und Migration untersucht.

o CAS Europe 2050: Trends und zukiinftige Entwicklungen der EU bilden das Kernthema dieses
CAS. Die Aufmerksamkeit gehort politischen, rechtlichen und wirtschaftlichen Feldern, die
sich derzeit formieren und zukiinftig eine wichtige Rolle im institutionellen und politischen
Geflige der EU spielen werden. Dazu gehoren die Bereiche Antidiskriminierungsgesetze und
Lebensmittelrecht, Arbeitsmarkt und Wettbewerb, Herausforderungen der politischen In-
tegration und Neupositionierung der EU in den Nord-Siid-Beziehungen sowie gesellschafts-
politisch relevante Themen wie Erndhrung und Landwirtschaft, die Umkehrung der demo-
graphischen Kurve sowie die Energiepolitik.

o CAS Multinational Corporations: Dieser CAS widmet sich der Rolle und Bedeutung multinati-
onaler Unternehmen in der europdischen und globalen Governance. Rechtlich wird in die
Grundlagen des europdischen Wettbewerbsrecht und des internationalen Vertragsrecht ein-
geflihrt. Aus der Perspektive der Wirtschaftswissenschaft werden das internationale Bank-
wesen, handelstheoretische Grundlagen, strategisches Management und als Fallbeispiel die
pharmazeutische Industrie behandelt. Dies wird erganzt um eine gesellschaftswissenschaftli-
che Beschaftigung mit dem Stellenwert multinationaler Unternehmen in Governance-
Prozessen und ihrer sozialen Relevanz.

o CAS Global Society: Dieser CAS thematisiert systematisch Themenfelder und Politikprozesse,
in denen nichtstaatliche, zivilgesellschaftliche Akteure involviert sind. Analysiert werden die



i =

s EUROPAINSTITUT

1 Institute for European Global Studies

Author: IL 20.03.2014 | Page 3 of 16

rechtlichen Rahmenbedingungen und Verantwortlichkeiten, die jeweilige politische Legitima-
tion, Handlungsmotive und Policy-Strategien sowie die Rolle nichtstaatlicher Akteure in der
Etablierung neuer internationaler Politikfelder. Dies geschieht anhand der Themenfelder
Menschenrechte, Umwelt und Klima, Entwicklungspolitik, Gender und globale Protestbewe-
gungen.

o In der Abschlussarbeit vertiefen die Studierenden auf der Basis ihres zuvor erworbenen Wis-
sens ein Themenfeld und stellen unter Beweis, dass sie eine wissenschaftliche Fragestellung
eigenstandig erarbeiten und durch die Anwendung der jeweils relevanten Methoden und
Theorien einen eigenstandigen thematischen Beitrag zum jeweiligen Themenfeld leisten
kénnen.

Studiengangleitung

Die Studiengangleitung liegt beim Europainstitut der Universitat Basel, das fir die Organisation und
administrative Betreuung des Studiengangs sowie fiir alle Fragen rund um die Studieninhalte zustén-
dig ist. Die Leitung des Studiengangs liegt derzeit bei Prof. Dr. Madeleine Herren-Oesch, die organisa-
torische Betreuung hat lic. phil. Jacqueline Wininger inne. Die Lehreinheiten finden im Seminarraum
des Europainstituts der Universitat Basel statt.

Kontakt:

Jacqueline Wininger, lic. phil.
Studienfachkoordination MAS

Europainstitut der Universitat Basel

Gellertstrasse 27, Postfach

CH-4020 Basel

Tel.: +41 (0)61 317 97 67, Fax: +41 (0)61 317 97 66
Email: jacqueline.wininger@unibas.ch

Lehrpersonal

Das Lehrpersonal des Studiengangs besteht aus national und international anerkannten Experten aus
den Wirtschafts- Rechts- und Gesellschaftswissenschaften, die das interdisziplinare Profil des Studi-
engangs reprasentieren. Die Kernkompetenzen stellen Lehrende der Universitat Basel zur Verfligung,
deren Lehrpotential durch die Einladung einschlagig ausgewiesener, auswartiger Dozenten und Do-
zentinnen mit langjahriger Lehr- und Praxiserfahrung systematisch erganzt wird. Zum Lehrpersonal
gehoren unter anderem:

o Stephan Breitenmoser, Prof. Dr. (Juristische Fakultadt, Universitat Basel)

o Carol Cosgrove-Sacks, Dr. (College of Europe, Bruges)

o Gianni D’Amato, Prof. Dr. (Université de Neuchatel, Swiss Forum for Migration and Popula-
tion Studies, Neuchétel)

o Laurent Goetschel, Prof. Dr. (EIB, Universitat Basel)

o Grolimund, Pascal, Prof. Dr. (Universitdaten Basel, Ziirich und Liechtenstein)
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o Roger H. Hartmann (VP Bank Group, Liechtenstein)

o Carsten Hefeker, Prof. Dr. (Europaische Wirtschaftspolitik, Universitat Siegen)

o Madeleine Herren-Oesch, Prof. Dr. (EIB, Universitat Basel)

o Phil Keefer, PhD (Development Research Group, Weltbank, Washington DC)

o Estelle Keller Leuthardt, lic. jur. (Basel)

o Tom Kennedy (European Court of Auditors, Luxemburg)

o Michael Landesmann, Prof. Dr. (Vienna Institute for International Economic Studies, Johan-
nes Kepler Universitat Linz)

o Lisa Louwerse, LL.M. (The Hague University of Applied Sciences)

o Lukas Lusser, lic.Phil., MAES (moot court)

o Krista Nadakavukaren, Prof. Dr. (Juristische Fakultat, Universitat Basel)

o Nicolai von Ondarza, Dr. (Stiftung Wissenschaft und Politik, Berlin)

o George Sheldon, Prof. Dr. (WWZ, Universitat Basel)

o Christa Tobler, Prof. Dr. (EIB, Universitat Basel)

o Wolfgang Wessels, Prof. Dr. (Universitat Kéln, College of Europe, Bruges)

o Philipp Zurkinden, Dr. (Prager Dreifuss Attorneys, Zirich, Bern, Briissel)

Qualitatssicherung

Um dauerhaft eine hohe Qualitat der Lehre zu garantieren, kommen die folgenden Massnahmen zur
Qualitatssicherung zur Anwendung:

o Systematische Evaluation jeder Lehrveranstaltung mithilfe eines standardisierten Feedback-
Formulars, das von den Studierenden anonym ausgeflllt wird und die Lehrinhalte, die Leis-
tungen der Dozenten oder Dozentinnen, das Zeitmanagement etc. abfragt.

o Ggf. individuelles Feedback und Diskussion mit den Dozenten und Dozentinnen auf der
Grundlage der systematischen Lehrevaluation.

o Besprechung der von den Studierenden in Eigenarbeit erbrachten Leistungen mit dem je-
weils zustdandigen Dozenten oder Dozentinnen.

o Diskussion und Auswertung der Evaluationen durch die Leitung des Studiengangs und die In-
terfakultdare Kommission.

Finanzen

Die Gebiihren betragen SFR 5.900 pro CAS. Diese schliessen die Gebihren fur Prifungen und online
Lehr- und Lernmaterialien ein und werden pro CAS entrichtet. Fiir die Anmeldung der Abschlussar-
beit werden keine zusétzlichen Gebilihren erhoben. Fir den detaillierten Budgetplan siehe Anhang II.
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Anhang I: Kursstruktur

CAS European

Integration

The Legal Foun-
dations of the EU

MAS European and Global Governance

CAS International

Organizations
and NGOs

Introduction to
International Law

CAS Europe 2050

EU Social Non-
Discrimination
Law

CAS Multi-

national Corpora-

tions

EU Competition
Law

CAS Global
Society

Human Rights

EU Internal Mar-

WTO Law

International and

International
Contract Law

Climate Change
and Climate Pro-

EU Law

of the EU

Competitiveness
in enlarged EU

ket Law European Food
Law tection
Enforcement of | Foreign Relations Cohesion and Challenges for Global Adminis-
International trative Law

Banking

Economics of
European Inte-
gration |

Political Econom-
ics of Interna-
tional Organiza-
tions

Unemployment
and Labor Mar-
ket Policy in EU

Challenges for
Pharmaceutical
Companies

EU and Develop-
ing Countries

Economics of
European Inte-
gration Il

International
Negotiations: In
the WTO and
beyond

Challenges of
Political Integra-
tion in Europe

The Theory of
International
Business

Institutions and
Growth in Devel-
oping Countries

Economics of
European Inte-

Labor and Social
Rights

Shifting Balances
of Power: Europe
and the Global

Strategic Man-
agement

Legitimacy and
Accountability of
International

and Security Poli-
cy

Migration Re-
gimes

Ageing Societies

gration Il
South Politics
Institutional Ar- Human Rights Challenges I: European Multi- Gender and
chitecture of the Movements Food and Agricul- | national Corpora- Global Politics
EU ture tions and Inter-
national Govern-
ance
Common Foreign Migration and Challenges Il: Social Impact of Global Protest

Multinational
Corporations

Movements
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Switzerland in
Europe

Legende

Internationalism
and International
Organization in
Historical Per-
spective

Wirtschaftswissenschaft

Gesellschaftswissenschaften

Challenges IlI:
Energy Policy

From Family-
owned Business-
es to Global Cor-

porations

Privacy and the
Public Sphere
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Detailed Course Structure

CAS European Topics Duration Contact | Workload | ECTS
Integration hours (h)
The Legal Founda- Organization of the EU as a 2 days + 12 30 1
tions of the EU legal organization home as-
Sources and nature of EU law signments
Effect of EU law in the national
legal systems
Pivotal role of the Court of
Justice in the legal system of
the EU
Landmark cases on the legal
foundations of the EU
EU Internal Market The concept of the internal 2 days + 12 30 1
Law market home as-
The four freedoms (goods, signments
persons, services, capital)
Primary and secondary legisla-
tion on the internal market
Landmark cases on EU internal
market law
Enforcement of EU Different levels of enforce- 2 days + 12 30 1
Law ment: national and regional home as-
Arguments and procedures signments
General principles of enforce-
ment
Landmark cases on EU en-
forcement law
Economics of Eu- Economic tools (principles) for 2 days + 12 30 1
ropean Integration the analysis of European inte- home as-
I gration signments
Analysis of economic integra-
tion, preferential liberalization,
migration, growth
Economics of Eu- Analysis of political integration 2 days + 12 30 1
ropean Integration EU-policies: CAP, regional poli- home as-
Il cy, competition policy, trade sighments
policy
Economics of Eu- Macroeconomics of European 2 days + 12 30 1
ropean Integration integration: home as-
i Optimum currency areas signments
European Monetary Union
Fiscal policy and monetary
policy
Institutional Archi- Institutions of the EU 2 days + 12 30 1
tecture of the EU Ordinary legislative procedure home as-
Democratic deficit signments
Common Foreign Sources and drivers of CFSP 2 days + 12 30 1
and Security Policy Actors und decision-making home as-
Relations to strategic partners signments

CSDP missions and operations
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Switzerland in Eu- Development of Swiss EU- 2 days + 12 30 1
rope politics home as-
Institutional challenges signments
Current developments of the
Swiss-European relations
Skills: Quality management 2 days + 12 30 1
Organizational Structures and processes home as-
Management Knowledge management signments
Total 120 300 10
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CAS International Topics Duration Contact | Workload | ECTS
organizations and hours (h)
NGOs
Introduction to Sources of public international 2 days + 12 30 1
International Law law (treaties, customary inter- home as-
national law, general principles signments
of law, jus cogens) and soft law
Subjects of international law
(states and international or-
ganizations) and individuals
Enforcement of international
law (UN General Assembly, Se-
curity Council, and Internation-
al Court of Justice)
WTO Law Legal foundations of the inter- 2 days + 12 30 1
national trade system home as-
Structure, main principles, and signments
norms of the WTO
Dispute settlement system of
the WTO
“Trade and...” issues in eco-
nomic globalization
Foreign Relations The actors of EU external rela- 2 days + 12 30 1
of the EU tions (EU, member states) home as-
Legal principles of EU external signments
relations
Special interest: Trade rela-
tions of the EU
Political Economics Political economics and consti- 2 days + 12 30 1
of International tutional problems of European home as-
Organizations integration and federalism signments
Public-choice-analysis of inter-
national organizations and na-
tional central banks
International Ne- Basics of negotiations 2 days + 12 30 1
gotiations: In the Negotiating in the WTO home as-
WTO and beyond Negotiating (Swiss) free trade sighments
agreements
Labor and Social International labor standards 2 days + 12 30 1
Rights Labor and mobility home as-
Transformation of working signments
models
Labor unions in a global world
Human Rights History of human rights 2 days + 12 30 1
Movements Transnational human rights home as-
movements signments
National implementation of
human rights
Human rights violation and the
public
Migration and Theoretical approaches to EU 2 days + 12 30 1
Migration Regimes cooperation in migration policy home as-
Integration signments
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Current developments
Internationalism Switzerland and international 2 days + 12 30 1
and International organizations home as-
Organization in Political and social role of in- signments
Historical Perspec- ternational organizations in the
tive 21* century
International humanitarianism
NGOs in international relations
Skills: Decision-making processes 2 days + 12 30 1
NGO Strategic Nonprofit governance home as-
Management Strategic analysis signments
Regulatory framework
Total 120 300 10
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CAS Europe 2050 Topics Duration Contact | Workload | ECTS
hours (h)
EU Social Non- The concepts of equality and 2 days + 12 30 1
Discrimination Law discrimination under EU law home as-
The scope of EU non- signments
discrimination law
Forms of discrimination (direct
and indirect discrimination,
harassment, instruction to dis-
criminate)
Justifications
Positive action
International and Principles of EU food and agri- 2 days + 12 30 1
European Food cultural law home as-
Law Food safety and standards (EU, signments
WTO)
Special issues e.g.: Food tech-
nology, labelling, advertising
Cohesion and Enlarged EU in the global 2 days + 12 30 1
Competitiveness in economy home as-
enlarged EU Convergence and structural signments
change
Dynamics of international spe-
cialization in the enlarged Eu-
rope
Designs for the future of the
EU
Unemployment Labor market trends 2 days + 12 30 1
and Labor Market Economic theories of unem- home as-
Policy in EU ployment signments
Unemployment variation
across countries
Policy solutions
Challenges of Polit- Decision making in EU- 2 days + 12 30 1
ical Integration in institutions home as-
Europe Fiscal federalism and subsidiar- signments
ity
EU enlargement
EU policies
Shifting Balances Modification of geopolitics 2 days + 12 30 1
of Power: Europe Emerging countries home as-
and the Global Demographic developments signments
South
Challenges I: Food The world food system 2 days + 12 30 1
and Agriculture Defining food security home as-
Consumption revolution signments
Productivity and the environ-
ment
Challenges Il: Age- Demographic transition 2 days + 12 30 1
ing Societies Transnational care home as-
Ageing and disability signments
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Live course, longevity, multi-
morbidity, complexity

Challenges lll: En-
ergy Policy

Transformation of energy sec-
tors

Models of energy market and
regulatory framework

Policy priorities and interna-
tional disputes

National, European, and global
energy policy

2 days +
home as-
signments

12 30 1

Skills:
Estimating Europe
2050

Forecasting demography
Forecasting economic devel-
opment

Forecasting climate change
Scenarios for Europe 2050

2 days +
home as-
signments

12 30 1

Total

120 300 10
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CAS Multinational Topics Duration Contact | Workload | ECTS
Corporations hours (h)
EU Competition The basics of EU competition 2 days + 12 30 1
Law law home as-
Horizontal and vertical agree- signments
ments
Concerted practices
Block and individual exemp-
tions
Abuse of dominant market
positions
Assessment of mergers
International Basics of international contract 2 days + 12 30 1
Contract Law law home as-
Jurisdiction in international signments
contractual disputes
Law applicable to international
contractual disputes
Transnational enforcement of
judicial decisions
Challenges for Strategic management of 2 days + 12 30 1
International Bank- banks home as-
ing Macroeconomic challenges signments
Regulatory challenges
Future of banking
Challenges for Strategic management of a 2 days + 12 30 1
Pharmaceutical pharmaceutical company home as-
Companies Location and organization of signments
business units
Regulations in the pharmaceu-
tical industry
Trends in pharmaceutical in-
dustry
The Theory of In- International trade theory 2 days + 12 30 1
ternational Busi- Theory of the firm home as-
ness Offshoring signments
Opportunities and risks in the
global business environment
Strategic Man- Principles and tools of strategic 2 days + 12 30 1
agement management home as-
Strategic management of mul- signments
tinationals
European Multina- Public-private partnership 2 days + 12 30 1
tional Corporations Multinational corporations, home as-
and International European, and global govern- signments
Governance ance
International monitoring of
multinational corporations
Social and environmental regu-
lations
Social Impact of Social responsibility and corpo- 2 days + 12 30 1
Multinational Cor- rate governance home as-
porations Labor mobility signments
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Privatization of public goods
Global commaodity chains and
social rights
From Family- Global approaches to business 2 days + 12 30 1
owned Businesses history home as-
to Global Corpora- Small and medium-sized busi- signments
tions ness in global commodity
chains
Business and state in the 20"
century
Skills: Introduction to controlling 2 days + 12 30 1
Monitoring Investment controlling home as-
Controlling and balanced signments
scorecard
Project management
Total 120 300 10
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CAS Global Society

Topics

Duration

Contact
hours

Workload
(h)

ECTS

Human Rights

The concept of human rights
International human rights
documents, in particular the
UN Conventions on the Protec-
tion of Civil and Political Rights
Regional human rights docu-
ments, in particular the Euro-
pean Convention for the Pro-
tection of Human Rights and
Fundamental Freedoms
Enforcement of human rights
and fundamental freedoms, in
particular within the Council of
Europe and the European Un-
ion

2 days +
home as-
signments

12

30

Climate Change
and Climate Pro-
tection

Climate, environment, and
energy

Principles of international and
European climate law

Core documents on interna-
tional climate law
Mechanisms and legislation of
EU climate law

Special issues (e.g. sustainabil-
ity, Europe 2020)

2 days +
home as-
signments

12

30

Global Administra-
tive Law

Legitimacy and accountability
of international law

Common principles (e.g. pro-
cedures, transparency)

Special issues (e.g. internation-
al Investment, regulation of
refugees, displaced persons)

2 days +
home as-
signments

12

30

EU and Developing
Countries

EU development policies

EU trade policy

Millennium development goals
EU Africa strategic partnership

2 days +
home as-
signments

12

30

Institutions and
Growth in Devel-
oping Countries

Collective action, property
rights, public goods, and de-
velopment

Democracy and collective ac-
tion

Dilemma of credible commit-
ment in non-democracies

2 days +
home as-
signments

12

30

Legitimacy and
Accountability of
International Poli-

tics

Democratic deficit of interna-
tional organizations

Different forms of political
accountability

2 days +
home as-
signments

12

30

Gender and Global
Politics

Gender-specific dimensions in
violent conflicts
Gender-specific dimensions in
peacebuilding

2 days +
home as-
signments

12

30
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Global Protest - Protest movements in the 2 days + 12 30 1
Movements 1970s home as-
- Global protest and the new signments
media
- Protest and violence
- Global protest, the state, and
international order
Privacy and the - Habermas and the idea of pub- 2 days + 12 30 1
Public Sphere lic sphere home as-
- Privacy and human rights signments
- State, security, and individual
rights
Skills: - Managerial qualities and man- 2 days + 12 30 1
Leadership agement structure home as-
- Personnel management signments
- Work in committees
- Organizational compliance
Total 120 300 10
Master thesis Duration | Contact | Workload | ECTS
hours (h)
Master Thesis 20 300 10
MAS European Topics Duration | Contact | Workload | ECTS
and Global Gov- hours (h)
ernance
Total 620 1800 60




